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18 de marzo de 2021

Hon. Pedro Pierluisi
Gobernador de Puerto Rico
Fortaleza, San Juan Puerto Rico

Estimado Gobernador,

Reciba nuestros saludos de parte de los sobre 13,000 servidores publicos que
representamos en nuestras 14 unidades apropiadas en distintas agencias del gobierno.
Servidores Publicos Unidos Concilio 95 / AFSCME, representa empleados en el Departamento
de la Familia, el Departamento de Correccién ( Adultos, Juveniles y Servicios con
Antelacion al Juicio ) DACO, Ciencias Forenses, Transportacién y Obras Publicas,
Recursos Naturales, Rehabilitacion Vocacional, Seguridad en el Transporte, Educacién
(PASO-SPU) y Junta de Libertad Bajo Palabra. Ademas, representamos sobre 2,300

jubilados del servicio publico.

La aprobacion del Plan Americano de Recuperacion presenta grandes oportunidades
para Puerto Rico, tanto en términos sanitarios de la lucha contra el virus como en términos de
recuperacion econdmica. También es una oportunidad de hacerle justicia a los servidores
publicos que han arriesgado su salud y su vida durante la emergencia por el COVID19.

Desde inicios del cierre gubernamental por la pandemia, miles de nuestros miembros,
servidores publicos estuvieron trabajando de forma presencial, arriesgando su salud y sus
vidas. El riesgo al que se han estado exponiendo nuestros miembros, al tratarse de un virus
altamente contagioso, en estas circunstancias resulta ser un riesgo que se extiende a sus
familias. Aun asi a muchos de los trabajadores que representamos no se les considero para
compensarles los riesgos incurridos.

Especificamente, desde el 16 de marzo de 2020, mas de 4,300 servidores publicos de
nuestras unidades apropiadas, brindan servicios esenciales para la proteccién de la salud y la
seguridad del pueblo, mediante trabajo presencial y bajo condiciones de riesgo durante la
emergencia causada por la pandemia del Coronavirus ( COVID19 ). Durante los meses de abril
y mayo del mismo afo se incorporaron cerca de otros 1,000 empleados a realizar labores
presencialmente, ellos han sido fundamentales en proveer seguridad, incluyendo nifios y
ancianos, evitar el hambre en los mas necesitados y proveer condiciones para un retorno
paulatino a normalidad.

Por este medio, le estamos solicitando que le haga justicia a los miles de empleados
publicos que se han mantenido trabajando presencialmente desde los primeros dias de la
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emergencia y que nunca han sido reconocidos y menos aun compensados por sus riesgos. El
recién aprobado Plan Americano para la Recuperacion, asigna miles de millones de délares
cuyo uso incluye pagos de compensacion por riesgo de hasta $25,000 para ciertos grupos de
trabajadores.

Le estamos incluyendo copia de las cartas que le cursamos a la administracién anterior
y que describen la situacién que le presentamos.

Cordialmente

Benjamin Borges Hernandez
Sindico Administrador SPUPR/AFSCME

c. Comité Asesor SPUPR/AFSCME
Lcda. Genoveva Valentin — Sindica Adjunta



